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PREMESSA   

Il presente bilancio è chiuso il 31/12/2023, di cui la presente Relazione di missione costituisce parte integrante ai 

sensi dell’art. 13, c. 1 del D.Lgs. n. 117/2017, è redatto nel rispetto dei principi, dei criteri e degli schemi di cui al 

decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e di cui al principio contabile OIC n.35 

e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili, regolarmente tenute. 

▪ dallo Stato patrimoniale; 

▪ dal Rendiconto gestionale; 

▪ dalla presente Relazione di missione. 

La presente Relazione di missione è destinata a illustrare le poste di bilancio, l’andamento economico e finanziario 

dell’ente e le modalità di perseguimento delle finalità statutarie ed ha l’obiettivo di fornire elementi integrativi 

finalizzati a garantire un'adeguata informazione sull'operato dell’Associazione e sui risultati ottenuti nell’anno, 

nella prospettiva del perseguimento della missione istituzionale. 

Per effetto degli arrotondamenti degli importi all’unità di euro, può accadere che in taluni prospetti, contenenti 

dati di dettaglio, la somma dei dettagli differisca dall’importo esposto nella riga di totale. 

1) INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

Alla fine degli anni novanta alcuni medici dell’ospedale Fatebenefratelli di Milano si accorsero che in pronto 

soccorso arrivavano sempre più stranieri, in particolare dal Nord Africa, che vi ricorrevano perché clandestini ed 

esclusi da ogni forma di assistenza sanitaria pubblica. Da questa constatazione partì l’idea di attivare un servizio 

sanitario mobile che potesse intercettare questi pazienti sulla strada, prima che le loro condizioni di salute peggio-

rassero al punto da costringerli a ricorrere al pronto soccorso. Così è nata un’associazione autonoma del terzo 

settore, costituitasi in Onlus nel 1999 con il nome di Medici nel Mondo, che ha assunto successivamente il nome 

di Medici Volontari Italiani. L’attività, inizialmente svolta con una Unità Medica Mobile e una postazione Medica 

presso la sede principale dell’Associazione Pane Quotidiano in Viale Toscana – Milano, si è poi ampliata con 

l’apertura di un Poliambulatorio in Via Padova 104 – 20132 Milano.  

MISSIONE PERSEGUITA  

Medici Volontari Italiani (MVI) è un’associazione indipendente, apartitica, ha al centro della sua attenzione il 

paziente e si ispira a pochi ma imprescindibili principi: laicità, rispetto, solidarietà, imparzialità, gratuità, collabo-

razione. 

L’Associazione è composta da cento persone, tutti volontari (salvo un addetto alla segreteria a tempo parziale): 

medici nella stragrande maggioranza, infermieri, autisti, operatori dell’accettazione dei pazienti, amministrativi, 

statistici, farmacisti. 

ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL’ART. 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO 

L’Associazione si rivolge a tutte le persone che per qualsiasi motivo siano escluse dalle cure del Sistema di assi-

stenza sanitaria nazionale: immigrati, extra-comunitari irregolari, ma anche soggetti regolari italiani e non, che 

non possono, non riescono oppure non vogliono accedere alle cure (senza fissa dimora, alcolisti, Rom, rifugiati 

politici e richiedenti asilo). 

SEDI 

Sede legale: via Padova, 104 – 20132 Milano. 

Le unità operative dove si svolge l’attività medica sono: 
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Poliambulatorio di via Padova 104  

Postazione Medica presso la sede principale dell’Associazione Pane Quotidiano Onlus di viale Toscana Milano 

Unità Medica Mobile operante le sere dei giorni feriali presso tre diverse postazioni nella città di Milano: piazzale 

Duca d’Aosta, corso Europa, Piazzale Monte Titano. 

ATTIVITA’ SVOLTE 

L’attività specifica di Medici Volontari Italiani è quella di effettuare visite mediche, praticare medicazioni, ove 

necessario, e dispensare gratuitamente farmaci  solo ed esclusivamente dopo visita medica.  

Nel 2023 i pazienti che hanno avuto accesso alle tre unità operative di Medici Volontari Italiani (vedi sopra) sono 

stati 3442, di cui 609 donne (il 20,8% del totale) per un numero complessivo di 6662 visite effettuate. Ai numeri 

sopra esposti vanno aggiunte le 653 visite effettuate nell’ambito del Piano Freddo nel periodo gennaio-marzo 

dell’anno considerato. 

Nel grafico alla pagina seguente si riporta il quadro sinottico completo dei pazienti transitati in tutti i presidi di 

MVI nel corso del 2023. 
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Regime fiscale delle erogazioni alle associazione di volontariato 

In ordine al regime fiscale si osserva che l’associazione ha usufruito delle agevolazioni fiscali previste dall’art. 83 

del D.Lgs 117/2017 (codice del terzo settore), in forza della deroga prevista dall’art. 104 del codice. I benefici più 

significativi consistono, per i contribuenti che intendono sostenere le attività dell’associazione, nella detrazione 

e/o deduzione ai fini delle imposte sul reddito, delle erogazioni liberali effettuate con le modalità di legge.   

2) DATI SUGLI ASSOCIATI E SULLE ATTIVITA’ SVOLTE NEI  CONFRONTI DEGLI ASSISTITI 

L’Associazione è composta da un centinaio di persone . In numeri: 47 fra autisti ed operatori, 35 medici, 4 infer-

mieri, 2 farmacisti, 1 statistico e un dipendente, a tempo parziale, con compito di addetto alla segreteria. L’Asso-

ciazione è formata al 99% circa tutti volontari, per la maggior parte in pensione, che si dedicano ad attività di 

solidarietà. Da sempre si occupa di medicina di strada. Cura i bisognosi là dove vivono, sulla strada, presidiando 

con un mezzo moderno – appositamente allestito – alcuni punti della città come la Stazione Centrale di Milano, 

ritrovo abituale degli “invisibili”: offre un’assistenza medica di base, rimandando al Poliambulatorio o ad un 

pronto soccorso coloro che richiedano accertamenti specialistici o urgenti. Il Poliambulatorio è in funzione dal 

2014 e garantisce prestazioni totalmente gratuite sia di medicina generale sia specialistiche: di dermatologia, pneu-

mologia, gastroenterologia, fisiatria, ginecologia, ortopedia, psicologia e psichiatria, esami ecografici, consulenza 

chirurgica. Integra l’assistenza prestata con l’Unità Medica Mobile, ma è anche un presidio sanitario molto ap-

prezzato nella multietnica, popolare e vasta area di via Padova ed immediati dintorni. In via Padova è stato allestito 

anche un magazzino in cui sono stoccati i medicinali che i medici erogano personalmente e direttamente al paziente 

dopo averlo visitato. I farmaci sono distribuiti a titolo completamente gratuito e sono i gran parte acquistati a spese 

dell’associazione e, solo in piccola parte, donati da associazioni come il “Banco Farmaceutico” 

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL’ENTE 

 MVI partecipa ad attività di interesse pubblico, a fianco del Comune di Milano e di istituzioni della sanità regio-

nale come ATS e AREU; collabora attivamente con realtà del territorio e associazioni non profit; svolge opera di 

educazione sanitaria. 

Attività recenti  

1. Operazione Freddo 2023/2024 

   Anche quest’anno MVI ha partecipato al Piano Freddo per i senza fissa dimora. 

La partenza ufficiale è stata il 27 novembre 2023, con  conclusione il 17 marzo 2024. Scopo: assistere  le persone 

senza dimora che chiedono di usufruire di posti letto nelle strutture pubbliche di accoglienza del Comune di 

Milano. Le date sono stabilite dal Comune di Milano, che promuove l’iniziativa e che, ancora una volta, ha 

affidato a Medici Volontari Italiani l’incarico di effettuare lo screening di verifica medico sanitaria dell’idoneità 

all’accesso dei bisognosi. Rispetto alle data ufficiali, la mobilitazione di MVI è iniziata con una settimana di 

anticipo, e cioè dal 20 novembre 2023.   

I medici dell’Associazione sono stati impegnati il lunedì, martedì e giovedì dalle 10 alle 12 in visite  nella struttura 

dell’ex Casc in via Sammartini 118. E’ stata data al Comune anche la disponibilità per una quarta giornata, il 

venerdì, se e quando si dovessero registrare flussi eccezionali. Il compito di MVI è quello di accertare l’eventuale 

presenza di patologie che possono rappresentare un rischio non solo per la persona, ma anche per la vita di 

comunità E’ infatti necessario evitare che portatori di malattie infettive gravi possano accedere a luoghi che 
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prevedono presenza  prolungata in camere affollate. Si tratta di una condizione tanto più importante da verificare 

tenendo conto che parte significativa degli utenti è composta da soggetti fragili. 

2. Missione di MVI in Madagascar 

Dopo la lunga pausa forzata imposta dalla pandemia, è ripresa - dal 9 al 23 aprile - scorso l’attività dei soci 

piemontesi di Medici Volontari    Italiani che, ormai da molti anni compiono periodiche missioni nel cuore del 

Madagascar, a Ambatondrazaka, per prestare cure oculistiche nel dispensario gestito dalle suore Piccole Serve 

del Sacro Cuore di Gesù. Un presidio sanitario fondamentale per gli abitanti di questo vasto distretto rurale. Si è 

trattato di due settimane di lavoro intenso, con un bilancio di 300 visite specialistiche e 61 interventi per cataratta  

e traumi oculari perforanti. 

L’ambulatorio ha somministrato farmaci e fornito occhiali preparati dal personale locale opportunamente for-   

mato. Hanno partecipato alla missione quattro medici. 

3. MVI collabora attivamente con Fondazione Progetto ARCA 

Nell’ambito dell’iniziativa “In Salute”, realizzata sotto l’egida del Comune di Milano e nel quale,  due volte alla 

settimana, il mercoledì sera a piazza Monte Titano, nei pressi della stazione di Lambrate e il giovedì sera in corso 

Europa, nel cuore di Milano, l’ambulatorio mobile di MVI ha lavorato a fianco del Food Truck di Arca, offrendo 

a chi vive sulla strada, in un unico contesto, cibo e cure mediche. Il progetto, partito il 1/09/22 è giunto a scadenza 

il 31/07/23. In considerazione dell’ottimo riscontro che ha avuto è stato riproposto come progetto denominato 

“Pro-In Salute”, a partire dal 01/09/23 e con termine 30/06/25. Anche questo progetto nasce dall’invito del 

Comune di Milano alle molte realtà del terzo settore presenti a Milano a lavorare in rete, e in collaborazione con 

l’amministrazione pubblica, per ottimizzare l’aiuto prestato alle persone marginalizzate. La collaborazione tra 

MVI e ARCA risponde perfettamente a questo invito. Progetto Arca accoglie e assiste persone senza dimora, 

famiglie indigenti, persone con problemi di dipendenza, profughi e richiedenti asilo. MVI integra questa struttura 

con la medicina di strada e la prima presa di contatto con chi necessita di aiuto sanitario, grazie alla sua Unità 

Mobile, presidiata da un medico coadiuvato da due operatori.  

4. MVI collabora con Casa della Carità: Progetto Arcturus  

Nell’ambito di un bando emesso da ATS Milano e aggiudicato alla “Casa della Carità”, MVI, tramite la sua   

Unità Mobile, ha collaborato alla realizzazione di un progetto, denominato “Arcturus” avente come “target” la 

grave marginalità, ossia individui fragili difficilmente intercettati dalla rete dei servizi socio-sanitari (migranti, 

persone in estrema povertà senza rete familiare, multiproblematici, con dipendenze, problemi di salute mentale, 

sottoposti a procedimenti giudiziari). 

Il progetto si è formalmente concluso il 31/12/2023 ed ha impegnato la struttura di MVI con visite mediche 

coordinate dal capofila “Casa della Carità” con  la realizzazione di “surveys” organizzate a cura del Cergas 

Bocconi e con la partecipazione a numerosi seminari in presenza e da remoto. 

5. Esami di laboratorio per i pazienti MVI del Poliambulatorio di via Padova 

Importante novità̀ per i pazienti e per la qualità̀ dell’assistenza sanitaria fornita ai bisognosi da Medici Volontari 

Italiani. L’associazione ha siglato un accordo con Associazione Ascolto Onlus, che fa capo al Centro Medico 

Santagostino, grazie al quale è consentito prescrivere ai pazienti che ne abbiano necessità esami ematochimici 

di laboratorio, a titolo completamente gratuito.  
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Finora non era stato possibile accedere in modo gratuito a tali prestazioni. E la conseguente impossibilità di 

prescrivere gli esami di laboratorio aveva costituito un limite nel processo di diagnosi e cura dei pazienti. E’ 

stato assegnato un budget annuale che consente di prescrivere gli esami indispensabili. 

      I medici si serviranno di una apposita modulistica inserita nella scheda paziente.  

6. Progetto “Sette Quarti”, Ponte Salute – via Quarti, località Baggio 

Il Progetto “Sette Quarti” è nato con l’obiettivo di attivare processi ed interventi volti alla riqualificazione di 

via Quarti, a Baggio (MI), investendo sull’educazione degli adulti e promuovendo un’uscita dall’isolamento 

della via stessa, attraverso la promozione di una cultura della legalità e l’attivazione di interventi di coesione 

sociale. 

MVI ha concluso la sua partecipazione, iniziata nel 2022, nel luglio 2023 attivando un presidio sanitario   di 

base con presenza a cadenza fissa della propria unità mobile tutti i mercoledì pomeriggio da aprile a luglio 2023 

7. Iniziativa Busta Rossa  

È un progetto del Comune di Milano che vede la diretta e fattiva collaborazione di MVI. Il progetto intende 

facilitare l’assistenza medica, in particolare degli anziani soli e dei soggetti fragili, nella vita quotidiana e nelle 

situazioni di emergenza-urgenza. Prevede l’allestimento, con la collaborazione del medico di base, delle infor-

mazioni sanitarie essenziali relative alla persona interessata. Informazioni rese disponibili sia in formato carta-

ceo presso il domicilio, in una cartellina di colore rosso (da cui il nome di Busta Rossa) sia in un piccolo 

tesserino (Carta di Identità̀ Salvavita) che riporta dati sanitari basilari con un QR code che digitalizza le infor-

mazioni, numeri di emergenza e dati anagrafici, per agevolare gli interventi di emergenza. 

Nel corso del 2023 sono state realizzate nella quasi totalità dei Municipi del Comune di Milano mostre itineranti 

per illustrare ai cittadini cosa sia la Busta Rossa, come funzioni e soprattutto perché́ serva alle persone fragili, 

sole e agli anziani. Sono state presenti figure istituzionali vicine al progetto comunale “Cittadini più̀ coinvolti 

e più̀ sicuri”, tra cui il consigliere regionale, capogruppo dell'opposizione PD, dott. Majorino, nonché l’asses-

sore comunale Welfare e Salute, dott. Bertolé. 

8. Mercatino di primavera di MVI  

L’edizione primaverile di ManualMente, lo speciale mercatino di Medici Volontari Italiani, si è svolto con 

successo domenica 7 maggio 2023, a partire dalle 9:00, sul sagrato della chiesa di Santa Francesca Romana 

(viale Tunisia, angolo corso Buenos Aires). 

Nato per iniziativa di un piccolo gruppo di generosi soci e sostenitori, il mercatino è stato un’occasione unica 

per trovare cose utili e preziose, realizzate rigorosamente a mano dai nostri volontari: borse, pochettes, marsupi, 

zainetti, fiori di stagione.  

9. Partecipazione al Green Christmas 

Si tratta di un mercatino, giunto alla decima edizione, che ha riproposto il 16 e 17/12/23 presso la Fonderia 

Napoleonica Eugenia, in via Thaon de Revel 21, nel quartiere Isola, la sua vocazione verde, dando spazio a chi 

fa economia circolare, utilizzando materiali riciclati: artigianato artistico, design, abbigliamento e cosmesi na-

turale, attenti al benessere e all’ambiente. Medici Volontari Italiani ha presenziato con l’Unità Medica Mobile 

offrendo visite mediche gratuite. 
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3) PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO  

Il bilancio è stato predisposto in conformità alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di 

valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423-bis e 2426 del codice civile e ai principi contabili 

nazionali, in quanto compatibili con l’assenza dello scopo di lucro e con le finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale degli enti del Terzo settore, come stabilito dal decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

del 5 marzo 2020. 

Si è tenuto conto del principio contabile OIC n.35, che disciplina i criteri per la redazione del bilancio degli enti 

del Terzo Settore, con particolare riguardo alla sua struttura e al contenuto, nonché alla rilevazione e valutazione 

di alcune fattispecie tipiche degli enti del Terzo Settore. 

Per garantire che il bilancio fornisca ai destinatari, in modo chiaro, una rappresentazione veritiera e corretta della 

situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente e del risultato economico dell'esercizio, sono stati rispettati i 

postulati del bilancio, ossia si è proceduto, in dettaglio, come segue: 

▪ Principio della prudenza - La valutazione delle voci è stata fatta secondo prudenza. A tal fine sono stati 

indicati esclusivamente utili realizzati alla data di chiusura dell’esercizio, mentre i rischi e le perdite di com-

petenza dell’esercizio sono stati rilevati anche se conosciuti dopo la chiusura di questo;  

▪ Principio della continuità - la valutazione delle voci è stata fatta nella prospettiva della continuazione dell’at-

tività considerato che l’ente ha risorse sufficienti per operare e rispettare le obbligazioni assunte per un periodo 

di almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio; 

▪ Principio della sostanza - la rilevazione e la presentazione delle voci è effettuata tenendo conto della sostanza 

dell’operazione o del contratto; in altri termini si è accertata la correttezza dell’iscrizione o della cancellazione 

di elementi patrimoniali ed economici sulla base del confronto tra i principi contabili ed i diritti e le obbliga-

zioni desunte dai termini contrattuali delle transazioni; 

▪ Principio della competenza - si è tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza dell'esercizio, indi-

pendentemente dalla data dell'incasso o del pagamento, osservando in relazione alle diverse fattispecie le 

regole stabilite dai singoli principi contabili; 

▪ Principio della costanza dei criteri di valutazione - la valutazione delle componenti del bilancio è stata 

effettuata nel rispetto del principio della “costanza nei criteri di valutazione”, vale a dire che i criteri di valu-

tazione utilizzati non sono stati modificati rispetto a quelli adottati nell’esercizio precedente, salvo le eventuali 

deroghe necessarie alla rappresentazione veritiera e corretta dei dati; 

▪ Principio della rilevanza - dei singoli elementi che compongono le voci di bilancio è stata giudicata nel 

contesto complessivo del bilancio tenendo conto degli elementi sia qualitativi che quantitativi; 

▪ Principio della comparabilità - sono state garantite le condizioni affinché fosse possibile la comparabilità 

nel tempo delle voci di bilancio; pertanto, per ogni voce dello Stato patrimoniale e del Rendiconto gestionale 

è stato indicato l'importo della voce corrispondente dell'esercizio precedente, salvo i casi eccezionali di in-

comparabilità o inadattabilità di una o più voci;  

▪ Principio della neutralità - il processo di formazione del bilancio è stato condotto nel rispetto della neutralità 

del redattore. 

Il bilancio è stato redatto in conformità agli schemi di cui al decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali 5 marzo 2020 e di cui al principio contabile OIC n.35. 
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ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE DI BILANCIO  

IMMOBILIZZAZIONI 

 

 

 

 

  

IMM.NI IMMATERIALI Costi di impianto e Costi di sviluppo Diritti di brevetto ind. Concessioni, licenze Avviamento Immobilizzazioni Altre Totale

di ampliamento e di diritti di utilizzaz. marchi e diritti simili in corso e acconti

delle opere dell'ingegno

Valore di inizio esercizio

Costo 1.887,60 - 38.134,94 - - - - 40.022,54

Contributi ricevuti - - - - - - - -

Rivalutazioni - - - -

ammortamenti (F.do ammortamento) 1.887,60 - 36.095,71 - - - - 37.983,31

Svalutazioni - - - - - - - -

Valore di bilancio al 31/12 esercizio prec. - - - - - - - 0,00

Variazioni nell'esercizio -

Incrementi per acquisizione 4.099,20 - 11.467,82 - - - - 15.567,02

Contributi ricevuti - - - - - - - -

Riclassifiche (del valore di bilancio) 2.732,80 - 8.062,19 - - - - 10.794,99

Decrementi per alienazioni e dismissioni -

(del valore di bilancio) - - - - - - - -

Rivalutazioni effettuate nell'esercizio - - - - - - - -

Ammortamenti dell'esercizio 683,20 - 1.536,59 - - - - 2.219,79

Svalutazioni effettuate nell'esercizio - - - - - - - -

Altre variazioni - - - - - - - -

Totale variazioni 2.570,80 - 9.598,78 - - - - 12.169,58

Valore di fine esercizio 2.049,60 - 1.869,04 - - - - 3.918,64

TOTALE RIVALUTAZIONI

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

IMM.NI MATERIALI Terreni e Fabbricati Impianti e Attrezzature Altri beni Immobilizzazioni Totale

Macchinari in corso e acconti

Valore di inizio esercizio

Costo 40.000,00 - 27.899,58 155.751,13 - 223.650,71

Contributi ricevuti - - - - - -

Rivalutazioni - - - -

ammortamenti (F.do ammortamento) 12.000,00 - 27.899,58 142.365,42 - 182.265,00

Svalutazioni - - - - -

Valore di bilancio al 31/12 esercizio prec. 28.000,00 - - 13.385,71 - 41.385,71

Variazioni nell'esercizio -

Incrementi per acquisizione 6.000,00 - - - 6.000,00

Contributi ricevuti - - - - - -

Riclassifiche (del valore di bilancio) - - - - - -

Decrementi per alienazioni e dismissioni -

(del valore di bilancio) - - - - - -

Rivalutazioni effettuate nell'esercizio - - - - - -

Ammortamenti dell'esercizio 1.380,00 - - 3.662,66 - 5.042,66

Svalutazioni effettuate nell'esercizio - - - - - -

Altre variazioni - - - - - -

Totale variazioni -1.380,00 - - -3.662,66 - -5.042,66

Valore di fine esercizio 32.620,00 - - 9.723,05 - 42.343,05

TOTALE RIVALUTAZIONI

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
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RIMANENZE  

Non ne esistono 

 

CREDITI 

Non esistono crediti in contenzioso. 

I crediti Diversi sono costituiti da Spese di competenza esercizio 2024 per € 479,60, Carte Prepagate per € 

5.766,12, Depositi Cauzionali per € 554,23 e Interessi attivi a ricevere per € 33,32 

I crediti a lungo termine sono costituiti dal finanziamento alla Fondazione M.V.I. per € 25.000,00. 

 

DISPONIBILITA’ LIQUIDE 

Le disponibilità liquide sono iscritte per il loro effettivo importo, verificando, per quanto riguarda il valore del 

deposito bancario, la congruità con operazioni di conciliazione. Trattasi dei conti correnti aperti presso la Banca 

Popolare di Milano, Banco Posta, Banca di Caraglio e del Cuneese e Banca Alpi Marittime da anni Istituti Bancari 

dell’Associazione. 

 

RATEI E RISCONTI ATTIVI 

Ratei attivi: non ne esistono. 

Risconti attivi: sono state iscritte le quote di assicurazione e spese telefoniche relative al 2024. 

 

 

AMMORTAMENTI

COSTI DI IMPIANTO Valore di inizio INCREMENTI E DECREMENTI Valore di fine

E DI AMPLIAMENTO esercizio dell'esercizio dell'esercizio esercizio

Ristrutturazione Sede 0,00 - 0,00 0,00

Ristruttur. Immobili  di Terzi 2.732,80 - 683,20 2.049,60

TOTALE 2.732,80 - 683,20 2.049,60

Ragioni della iscrizione

Criteri di Ammortamento Ristrutturaz. Sede   10%

Ristrutturaz. Immob. Terzi 6 anni 

COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO

MOVIMENTI  RATEI E Valore di inizio Variazione Valore di fine

RISCONTI ATTIVI esercizio nell'esercizio esercizio

Ratei attivi - - -

Risconti attivi 1.128,19 572,07 1.700,26

TOTALE 1.128,19 572,07 1.700,26

RATEI E RISCONTI ATTIVI
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PASSIVO 

A) PATRIMONIO NETTO 

Per l’Associazione Medici Volontari Italiani non esiste un patrimonio netto sotto forma di fondo di dotazione 

obbligatorio, quanto piuttosto un fondo di dotazione   di riserva associativa creata con gli avanzi di precedenti 

esercizi. Il fondo patrimoniale della Associazione a fine 2023 risulta così composto:  

 

 

Composizione RATEI ATTIVI Importo

-

-

-

TOTALE -

Composizione RISCONTI ATTIVI Importo

Polizza assicurativa 1.423,32

Spese telefoniche 270,68

Spese Dominio "Busta Rossa" 6,26

TOTALE 1.700,26

MOVIMENTI  PATRIMONIO Valore di inizio incrementi Decrementi Valore di fine

NETTO esercizio esercizio

Fondo di Dotazione dell'Ente - - - -

Patrimonio Vincolato - - - -

Riserve Statutarie - - - -

Riserve incolate per decisione degli

organi istituzionali - - - -

Riserve Vincolate destinate da terzi - - - -

Totale PATRIMONIO VINCOLATO - - - -

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di utili o avanzi di gestione 77.579,84 - - 77.579,84

Altre Riserve 100.000,00 - - 100.000,00

Totale PATRIMONIO LIBERO

AVANZO /DISAVANZO D'ESERCIZIO - 3.474,13 3.474,13

TOTALE PATRIMONIO NETTO 177.579,84 3.474,13 0,00 181.053,97

PATRIMONIO NETTO
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FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO 

Rappresenta l’effettivo debito maturato verso il dipendente in conformità di legge e dei contratti di lavoro vigenti, 

considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. 

 

DEBITI  

I debiti esigibili entro i 12 mesi si riferiscono a quanto maturato a fine esercizio per debiti correnti. Si evidenziano 

tra gli altri:  

−   Debiti per contributi previdenziali e debiti tributari: pari a complessivi € 799,55 di cui contributi previ-

denziali per € 595,44 ed erario c/to Rit. Acc. Irpef per € 204,11 già regolarmente versati nei primi mesi del 

2024.  

−  Debiti verso altri: Debiti verso fornitori per fatture a ricevere: sono spese di competenza dell’esercizio 

2023 per € 2.396,51.  

−  Debiti verso fornitori: si evidenziano, per trasparenza, tutte le voci in dettaglio: 

Fornitore Importo 

A2A               583,00 

ECOLIVE               734,44 

PROMOTER 47,46 

FASTWEB 366,92 

PAVESIO                                     533,40  

MARCOMINI 122,00 

P.N. IMPRESA DI PULIZIE                                  2.000,80 

SB SOLUTION 333,34 

SYSTEMA 163,48 

 4.884,84 

 

Non esistono debiti a medio e lungo termine e non esistono debiti in contenzioso. 

Utilizzazione effet.

Disponibilità e utilizzo Importo nei 3 precedenti

PATRIMONIO NETTO esercizi

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE -

PATRIMONIO VINCOLATO -

Riserve statutarie 

Riserve vincolate per decisione degli

organi istituzionali -

Riserve vincolate destinate da terzi -

Totale PATRIMONIO VINCOLATO

PATRIMONIO LIBERO 

Riserve di utili o avanzi di gestione 81.053,97 avanzi/disav anzi di gestione

Altre riserve 100.000,00

Totale PATRIMONIO LIBERO 181.053,97

TOTALE

Origine Natura Possibilità di utilizzazione
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RENDICONTO ECONOMICO DELLA GESTIONE 

 

Si precisa che il contributo del 5 per mille segue la regola della competenza per cassa invece del criterio della 

competenza. 

 

 

 

 

PROVENTI E RICAVI Valore ESERCIZIO VARIAZIONE (+/-) Valore ESERCIZIO

PRECEDENTE CORRENTE

Da attività di interesse generale - - -

Quote associative 2.950,00 150,00 3.100,00

Da attivitaà diverse

Contributi pubblici per progetti 40.288,03 -20.516,66 19.771,37

Contributi da privati per progetti 20.067,33 34.054,93 54.122,26

Contributi 5x1000 19.878,35 -4.929,01 14.949,34

Da attività di raccolta fondi

Contributi da privati 30.270,00 8.329,00 38.599,00

Donazioni anonime 15,00 1.129,00 1.144,00

Di supporto Generale

Sopravvenienze attive 2.850,70 -1.445,00 1.405,70

Arrotondamenti 7,15 -2,20 4,95

Interessi attivi 9,37 24,22 33,59

PROVENTI E RICAVI

Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entità o incidenza eccezionali
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ONERI 

 

Risultano inferiori alle entrate determinando perciò una differenza attiva pari a 3.474,13.=. Si evidenziano per 

trasparenza, tutte le voci in dettaglio: 

 

 

ONERI E COSTI Valore ESERCIZIO VARIAZIONE (+/-) Valore ESERCIZIO

PRECEDENTE CORRENTE

Da attività di interesse generale - - -

Materiale di consumo 14.256,12 401,11 14.657,23

Energia Elettrica 3.345,44 224,89 3.570,33

Telefoniche 2.069,94 692,51 2.762,45

Porte Aperte 456,16 456,16

Assicurazioni 9.688,09 454,24 10.142,33

Cancelleria e Stampati 2.049,24 88,66 2.137,90

Pulizia Uffici e Smaltimento rifiuti 17.475,28 -3.257,40 14.217,88

Manutenzione Ced e Diverse 24.451,83 -11.753,37 12.698,46

Licenze Softwaredi farmaci e varie 1.919,34 850,50 2.769,84

Spese Legali e notarili - 2.392,61 2.392,61

Mobili ed Attrezzature Spesate 775,41 44,01 819,42

Attrezzature Informatiche - 585,60 585,60

Spese di Rappresentanza 97,75 147,25 245,00

Pubblicità 1.606,61 1.356,88 2.963,49

Consulenza e Corsi di Formazione 1.830,00 -195,70 1.634,30

Elaborazione Paghe 1.546,42 -393,58 1.152,84

Imposte deducibili 2.292,00 -2.292,00 0,00

Noleggio a lungo Termine 1.315,00 -587,87 727,13

Quote Associative 230,00 109,90 339,90

Sopravvenienze passive 876,07 -366,10 509,97

Perdita su manutenz. CED 2.875,01 -2.875,01 0,00

Spese diverse restanti 505,16 315,41 820,57

89.204,71 -13.601,30 75.603,41

Da attività diverse

ONERI E COSTI
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Gli oneri diversi di gestione comprendono quote relative ad erogazioni.  

Progetto Madagascar 4.126,00 
 

              

 

 

NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA 

Dipendenti 

DIPENDENTI Numero Medio 
 

    
 

Dirigenti - 
 

Impiegati 1 
 

Altro - 
 

TOTALE 1 
 

   
 

Da attività di raccolta fondi

Assicurazioni 1.939,56 1.474,87 3.414,43

Carburante 1.059,82 420,02 1.479,84

Viaggi 5.814,15 6.704,70 12.518,85

Farmaci 2.848,19 -2.448,19 400,00

Cancelleria - 498,48 498,48

Manutenzione 996,00 -685,50 310,50

Trasporto - 4.803,85 4.803,85

Spese Diverse 421,84 421,84

12.657,72 11.190,07 23.847,79

Da attività finanziarie e patrimoniali

Di supporto Generale

Costi per il personale 17.579,78 -1.504,61 16.075,17

Costi per godimento di beni di terzi 2.810,79 -635,03 2.175,76

Ammortamenti ed accantonamenti 20.111,65 -12.849,20 7.262,45

Oneri diversi di Gestione 5.017,00 -791,00 4.226,00

Proventi ed Oneri Finanziari 345,24 -32,09 313,15

45.864,46 -15.811,93 30.052,53

Indicazione dei singoli elementi di costo di entità o incidenza eccezionali
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NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUIALL'ART. 17, 

COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA' IN MODO NON OCCASIONALE 

 
   

VOLONTARI Numero 
 

Soci e volontari  133 
 

 
   

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL SOG-

GETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE 

 

Gli organi societari e di controllo non percepiscono compensi.  

 

 

COMPENSI VALORE 
 

Amministratori - 
 

Sindaci - 
 

Revisori Legali dei conti - 
 

TOTALE   
 

 

 

È stata calcolata l’Ires sugli uffici siti in Via Padova al n. 104 ed il posto auto sito in via privata Antonio Fortunato 

Stella, 5 

L’Associazione gode dell’esenzione Irap prevista da apposita normativa della Regione Lombardia per le Onlus. 

L’attività sviluppata nel corso dell’anno ha rispettato i principi relativi alle associazioni di volontariato senza scopo 

di lucro nonché gli scopi sociali istituzionali come da statuto.  

Si conclude la presente nota integrativa assicurando che il presente rendiconto rappresenta con chiarezza, e in 

modo veritiero e corretto, la situazione patrimoniale e finanziaria della società, nonché il risultato economico 

dell'esercizio. 

Vi invitiamo pertanto ad approvare il rendiconto d’esercizio chiuso al 31.12.2023 come presentatovi e a deliberare 

sulla destinazione dell’avanzo di gestione pari a € 3.474,13. = rinviando lo stesso al Fondo di Riserva dell’asso-

ciazione. 

 

Milano, 16 febbraio 2024                                                              

 

 

IL PRESIDENTE 

 

 

 


